Poste Italiane S.p.A.

Il/La sottoscritto/a .. SRR 1 -1 (¢ 1 £- K- JESO vevenes
Prov. di ...... I | O SRS matricola n .........ooovuvrvirrms
applicato/a all'Ufficio ......ccceceeeceeeeceenenenen. reeeemeerenenanes avvalendosi della facolta consentita dalla

legge 300/1970 e dal CCNL vigente aderisce all'0.S. CONFSAL COMUNICAZIONI a decorrere dal mese
di........ wreeerersaneseennnes vereesnssaneenns ed autorizza la trattenuta sulla busta paga, per tredici mensilita, di una
quota pari allo 1,00% della intera retribuzione mensile, da versare sul ¢/c p. 46084000 intestato a

CONFSAL COMUNICAZIONIL.

Rappresento di aver ricevuto, in formato chiaro e comprensibile, da CONFSAL COMUNICAZIONI, quale Titolare
del trattamento, anche per il tramite delle strutture territoriali, il documento informativo relativo
all'utilizzazione dei miei dati personali 3i sensi del Reg. Europeo 2016/679 e del Codice Privacy, come novellato
dal d.lgs. n. 101/2018 e ss. mm. ii., in cui vengono precisate, tra le altre, le finalita e le modalita del
trattamento, le categorie di dati personali trattati e le modalita di esercizio dei diritti sanciti dagli artt. 15 e ss.
del Reg. Europeo 2016/679.

Firma del delegante..........ccccceciriieavrrnnanns

INFORMAZIONI PRIVACY
| ice Priv n

CONFSAL COMUNICAZIONI, con sede in Roma alla via Principe Amedeo 221, 00185- Roma, in persona del Rappresentante Legale p.t., in
qualita di Titolare del trattamento, informa ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 {in seguito “GDPR") e Codice Privacy, che i
dati personali saranno trattati con le modalita e per le finalita di seguito indicate.

1. Finalita del trattamento
I dati personali sono trattati per il raggiungimento della finalita connessa al corretto adempimento di tutte le obbligazioni derivanti dalla
legge e dal rapporto contrattuale, nonché per ii perseguimento delle finalita rappresentate all’art. 2 dello statuto del Sindacato.

2. Base gluridica del trattamento
Il trattamento dei dati personali & necessario per I’'esecuzione del contratto di lavoro tra dipendente e datore di lavoro e per I'adempimento
degli obblighi di legge al quale & soggetto i Titolare del trattamento ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. b) GDPR.

3. Categorle di dati personali
Per le finalita di cui al punto n. 1 potranno essere raccolti e, successivame  trattati, dati personali anagrafici.

4. Modalita di trattamento
In quanto Titolare del trattamento dei dati personali, CONFSAL COMUNICAZIONI garantisce elevati standard di sicurezza in relazione al
trattamento degli stessi, mediante I’utilizzo di strumenti idonei ad assicurare la riservatezza. Il trattamento dei dati personali & realizzato
per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4, par. 1, n. 2 GDPR e pil precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, utilizzo, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.
I dati sono trattati dal Titolare con modalita, strumenti e procedure informatiche, telematiche o cartacee, strettamente necessarie per
realizzare le finalitd descritte al punto n. 1. Per la realizzazione delle sopraindicate attivita di trattamento non vengono utilizzati processi
decisionali automatizzati.
Si specifica che il rispetto delle modalita di trattamento sopra esposte & garantito anche dalle articolazioni territoriali del 0.S. CONFSAL
COMUNICAZIONI.

S. Periodo di conservazione
I dati personali raccolti e trattati per il raggiungimento delle finalitd di cui al punto n. 1 delle presenti informazioni privacy verranno
conservati per tutto ii periodo di iscrizione al sindacato e per un tempo non inferiore a 10 anni dopo I'interruzione del rapporto con il
medesimo sindacato.

6. Destinatari dei dati personali
I dati personali raccolti per le finalita di cui al punto n. 1 potranno essere comunicati, per quanto di loro specifica competenza, a Poste
Italiane S.p.A., alle altre aziende del gruppo, e alle articolazioni sul territorio del Sindacato, nonché a pubbliche amministrazioni efo
pubbliche autorita per gli eventuali adempimenti di leggi.

7. Diritti dell’interessato
L'interessato dispone dei diritti di cui all’art. 15 GDPR ss. e pil precisamente: il diritto di accesso, Il diritto di rettifica, il diritto alla
cancellazione, il diritto di limitazione, ii diritto alla portabilita dei dati personali, il diritto di opposizione, nonché il diritto di proporre reclamo
all’Autaritad Garante ai sensi dell’art. 77 GDPR e 141 del novellato Codice Privacy.

8. Modalita di esercizio del diritti
Il soggetto Interessato potra inqualsiasi momento esercitare | diritti di cul al punto 7 inviando una raccomandata A/R al Titolare CONFSAL
COMUNICAZIONI con sede in Roma alla via Principe Amedeo 221, 00185- Roma.
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